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Alr’y1 Taniyor Musunuz?

Al1 Pazar sabahi saat 08.30’da uyandi.Cuma glinii
okuldan gelirken, bu hafta sonundan, onceki
haftalardan eksik kalan derslerini tamamlamak ve
ontindeki hafta icindeki sinavlara hazirlanmak
acisindan ¢ok 1y1 yararlanmaya karar vermisti.

Bu sebeple Cuma aksam ustint ve geceyi ¢ok 1y1
gecirdi.Evde muzik dinledi, TV seyretti ve geg saatte
yatti.Cumartesi giini de arkadaslariyla birlikte vakit
gecirdi,evin 1¢cinde gezindi ve zamanin nasil akip
gittigini fark etmedi.Ders ¢alismadigi i¢in zaman
zaman biraz rahatsizlik duydugu oldu, ancak i¢inden
gelen bu huzursuzlugu “Gniimde koskoca bir Pazar
glinli var.” diyerek bastirdi.



Pazar sabahi Ali iste bu sartlar altinda 08.30°da uyandi.Once
giizel bir tatil kahvaltis1 yaptu.

Sonra gazeteler: okuyup, ders ¢alismaya karar verdi. Gazeteleri
bittiginde saat 10.30 olmustu. TV deki sabah filmine bir g6z atip
calisma odasina ge¢mek 1stedi. Fakat film oyle giizel ve
heyecanliydi ki, onlinde koskoca bir Pazar giiniiniin oldugunu
diistinerek bu filmi1 izlemesinde bir sakinca olmadigina karar
verdi. Film bittiginde saat 12.30 olmustu ve karn1 acikmasti.
Annesinin 0zenle hazirladig1 yemekleri yiyip,evdekilerle sohbet
ettikten sonra ¢alisma odasina yoneldi. Tam bu sirada TV’den
naklen yayin programi baslamis ve haftanin en 6nemli maci
ekrana gelmigti. Bu mag1 seyretmek i¢in insanlarin birbirini
cigneyip dinyanin parasini verdiklerini diistinlince, ayagina
kadar gelen bu mag¢i1 seyretmemenin buiyuk kayip olacagini
disuindii. Mag biter bitmez siki bir sekilde calismaya karar
vererek, maci 1izlemeye koyuldu.



Naklen yayin bitip, Ali’nin kafas1 haftanin
spor olaylar1 1le doluyken, annesi ¢ay1
hazirladigini duyurdu. Al1 ¢ayi i¢1p derse
gecmenin daha dogru olacagina karar verda.
Cay bittiginde Ali’nin tizerine bir agirhik
¢Okmusti. Haftanin yorgunlugu, mag¢in
gerginligl ve cayla birlikte yenilenler Ali’yi
gevsetmistl. Al bu yorgunlukla “Nasil olsa
verimli ¢calisamam.” diye dustindu ve
dinlendikten sonra ¢calismaya baslamaya karar
verdi.



Saat 18 siralarinda Ali igindeki huzursuzlugu
bastirmaya gayret ederek uyandiginda,calisma
masasina yonelirken TV’de en sevdigi dizilerden
birinin basladigini duydu. Derse bundan sonra
baslamaya ve sadece en onemli 2 dersi ¢calismaya karar
vererek TV’deki dizi filmi seyretti. Film bittiginde
aksam yemegi saati gelmisti. Yemegi yedikten sonra 1se
onca yukiin altina girmek 1¢in vakit ¢ok gecti, ¢linkii o
zaman haftaya uykusuz ve yorgun baslayacakti. Bu
sebeple Ali kendi kendine soyle dedi: “Bugiin
calisamadim ama yarin s6z ¢alisacagim.” ve yari
sikintili,yar1 huzurlu odasinin yolunu tuttu. Ancak
calismak 1¢in degil,uyumak i¢in.

Simdi size soruyorum?
Ali'yi tamyor musunuz?
Ya da Ali’yi tamimayan var mi?



VERIMLI DERS CALISMA
ZAMANI iYI DEGERLENDIREREK
OLUR...

 Zamani yanhs ve gereksiz seylerle
gecirmezseniz,

* EKksik ve hatalarimizi duzeltirseniz,

- Ilgilendiginiz faaliyetleri ve hobilerinizi de
ihmal etmezseniz
ZAMANI
VERIMLI DEGERLENDIRMIS

OLURSUNUZ



S GASBERGEN

ZAMANIN DEGERI

Bir yilin degerini;
tek dersten kalan 6grenci bilir.
Bir ayin degerini;
premature bir cocuk doguran anne
bilir.

Bir haftanin degerini;
haftalik derginin editoru bilir.
Bir saatin degerini;
konusunu o ders saatinde bitirmesi
gereken ogretmen bilir

Bir dakikanin degerini;
ucagi kaciran yolcu bilir.
Bir saniyenin degerini;
kaza atlatan Kisi bilir.
Bir milisaniyenin degerini;
100 metrede giimus madalya alan
atlet bilir.



* VERIMLI DERS GALISMAK |

BELIRLENEN AMAQLAR VE ONCELIKLER

i aeiNg -

'PROGRAMLI ve VERIMLI
OLARAK KULLANMAKTIR.



Basariya giden yol ¢cok
calismaktan degil,
verimli calismaktan
gecmektedir.



ODANIZDA




Uzun donemli ve kalici bir ogrenme icin calismayi
en verimli olunan zamanlara duzenli arahklarla
dagitarak programlamak gereKkir.

Verimli ders ¢calisma yollarint iyi bilerek ve bunlardar
geregince yararlanarak etkili calismak kir.




NASIL BIR ZAMANLAMA DERS
CALISIRKEN EN YUKSEK VERIMI
SAGLAR?

45dk+5dk+10dk=60dk

45 dakika ders calistiktan sonra

5 dakika ¢alistiginiz konular1 gozden
gecirmelisiniz

*Her calisma siiresinden sonra da 10
dakikalik bir dinlenme arasi
vermelisiniz
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DINLENME ARALARININ
ONEMI NEDIR ?

25% T

0%

Ogrenmenin
basladigi
nokta



Duyu Organlanna Gore

Bilgilerin Kahicihik Oranlari

Insanlar

Okuduklarinin
9% 10'unNnu

Duyduklarinin
%% 20'sini

Gorduklerinin
9% 30'unu

Hem gorup, hem duyduklarinin
%% S50'sini

Gorup, isitip ve soylediklerinin
%% 80'ini

Gorup, isitip, dokunup ve soylediklerinin
%% Q90'Ini

hatirlamaktadiriar.




DINLEME ve NOT TUTMANIN
ONEMI

Sadece duyuyor olmamiz ayni
zamanda dinliyor oldugumuz
anlamina gelmez.

DINLEME dinleyen Kisi tarafindan
isitilenlerin anlasilmasidir.
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DUYMAK ile DINLEMEK

arasindaki farki iyi bilmek gerekir. Bir
ogrenci, ders sirasinda isittiklerini, ders
sonunda hatirlamiyorsa, derste
anlatilanlar: dinlememis demektir.
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DINLEMENIN TAM GERCEKLESMESI ICIN;

v'Ders dinlerken oturusumuza dikkat etweliyiz.
v'Dikkatli olmaya ¢alismaliyiz. Derse katilimmimuzi
ogretmene gostermeliyiz.

v Ogretmenin séylediklerine odaklanmaliyiz

vKonu ile ilgili sorularimizi ve belirtecegimiz yorumlart
disinmeliyiz.

v Anlamadiginiz sézciik ve kavramlar isaretlemeli ya da
not almaliyiz. Onlart aninda anlamaya ya da ¢ikarmaya

calismak, dersi kagirmamiza neden olacaktir.
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Eger ogretmen cok hizh ya da diuzeyinizin
uzerinde anlatiyorsa;

v Odretmenden daha yavas anlatmasini ya da
tekrar etmesini isteyebiliriz.

v'Defterimizde yeterince bog yer birakip
dersten hemen sonra eksikleri yazabiliriz.

v'Dersten sonra dgretmene sorularimizi
sormaliyiz.

v'Derse girmeden ders konusunu gozden
gecirmeliyiz.
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NOT TUTMAK SIZE NELER KAZANDIRIR
A-Uyaniklik ve dikkat
B-Aktif katihm
C-Motivasyon

D-Sonuclarin geri bildirimidir.

Genel olarak dort tiir not tutma vardir
1.0kunanlardan not tutma
2.Dinlenilenlerden not tutma
3.Gozlenenlerden not tutma

4.Dusunilenlerden not tutma




ETKILI BIR DERS
CALISMAK ICIN

“l10 ALTIN KURAL”
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1- AMAC BELIRLEYIN

Basariy1 Hedef Alin,
Mikemmel Olmay1 Degil.
Yanhs Yapma Hakkinizdan
Vazgecmeyin;

Vazgecerseniz Yeni Seyler
Ogrenme Ve Gelisme
Olanagimizi Kaybedersiniz.
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2- PLANLI CALISINIZ

BASARIYA GIDEN
YOL COK
CALISMAKTAN
GECMEZ
ANCAK PLANLI VE y||_|_||(

PROGRAMLI

CALISMAKTAN
GECER.
v GUNLUK PLAN

vHAFTALIK PLAN
v’ AYLIK PLAN
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3- ZAMANI ETKIN SEKILDE
DEGERLENDIRIN

- Cahismalarimizdan Yeterince Verim Alabilmek Icin Dengeli Ve Duizenli
5 Beslenmeli, Ozellikle Sabah Kahvaltilarimizi Duzenli Ve Yeterli
Kaloriyi Alacak Sekilde Yapmahisiniz.

NEYI, NE ZAMAN, NE KADAR VE NASIL YAPACAGIMIZI
ASLA VE ASLA UNUTMAMAK GEREKIiYOR...

OGRENMEYE ACIK OLAN
SAATLER

07:00 11:00
14:00 17:00
19:00 21:00 ARALARIDIR.




4- VERIMINIZI ENGELLEYEN ETMENLERI YOK EDINIZ

Yorgunluk Umutsuzluk Fazla Aile Dertleri
Heyecan
Uykusuzluk Korku Endise Acelecilik
Normalin Altinda | Arac¢ Gere¢ | Baska Yerde | Dikkati Dagitacak
Yada Ustiindeki Noksanhgi Olma Poster, Resim,Miizik
Fiziki Sartlar( ¢cok Diistuincesi
soguk , cok sicak)
Agr1 Ofke Achk Telas
S1z1 Asir1 Kayg1 | Asir1 Tokluk .
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5- CALISMA ORTAMINIZI 1Yl SECIN
DAGINIK ODA = DAGINIK ZIHIN

Ders cahisirken genellikle ayni ortami tercih etmeye
calisiniz. Ayn1 mekanda ders calismak calismaya daha
kisa siirede adapte olmanizi saglar. Calisma masaniz
olsun. O masaya sadece ¢calismak icin oturdugunuzu
hissetmelisiniz. Calisma yerinin secimi ¢cok onemlidir.

Cahisma yeri derli toplu, yalin, elden geldigince sabit
ve sakin olmali, ayrica 1§1k 151 glbl fiziksel sorunlar: da
cozumlenmis olmahdir. '




6- AYNIANDA DERSLE

BERABER BASKA BIR SEY
YAPMAYIN

Ders calisirken baska
ugraslarla i1lgilenmeyin.
Odaginiz yalnizca ders
calismak olsun.
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7- NOT TUTUNUZ

Anlatilanlar
ogretmenin
agzindan ¢iktig1
g1b1 degil,
anlasildigi gibi
yazilmalidir.




8- KAYNAK TARAMASI YAPINIZ

Konu Hakkinda Bilgi
Sahibi Degilsiniz
Veya Anahtar Kavramlari
Belirleyemiyorsunuz.

Konuyu Anlamamissiniz.
Ilgili Ders Kitabindan
veya Baska
Kaynaklardan Konuyu
Inceleyip Arastirin...
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9- ANLAYACAGINIZ SEKILDE
OKUYUN

KONUYU NASIL ANLIYORSUNUZ?

» YUKSEK SESLE OKUYARAK MI

» [CINIZDEN OKUYARAK MI
KARAR SIZIN ?
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10- TEKRAR YAPINIZ

Insanlar égrendiklerini kisa siireli bellege daha
sonra tekrarlar neticesinde uzun sureli bellege
yerlestirirler.

Uzun siireli bellege yerlesmenin yolu da
Tekrar yapmaktir.
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UNUTMAYIN...!
% 100 Ogrenilen bilginin;

20 dakika icinde ortalama %50 sini
60 dakika icinde ortalama %70 ini
24 saatte ise ortalama %80 ini

UNUTUYORUZ. ..



» Ogrenmeden hemen sonra yapilan tekrar,
bilginin bir giin siireyle saklanmasini saglar.

» Ogrenmeden bir giin sonra yapilan tekrar,
bilginin bir hafta siireyle saklanmasini
saglar.

33




» Ogrenmeden bir hafta sonra yapilan tekrar,
bilginin bir ay siireyle saklanmasini saglar.

» Ogrenmeden bir ay sonra yapilan tekrar,
bilginin uzun siireli hafizada saklanmasini
saglar.
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7iHIN DAGILMASINA

YOLACAN SEBEPLER
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lc Sebepler
v hayal kurmak

\/cndiscgc kapllmak
Dig Sebepler

v odada asili Postcrlcr,

\/gatarak <;a||$mai<,
v miizik c}inlcmck,

v tclcvizgon, bilgisagar ogunlarl,
vinternet,

v telefon konusmalarl,mcsejlasma]arl,
v bir $cglcr36mc, icme ihtigac:l,

v gezinmektir.
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Usiiyen insan,atesi disiinerek 1sinmaz.

Acikan insan, nefis yemekleri disinerek achgim gidermez.

Sen de sadece cahsmak gerektigini diisiinerek basarih
olamazsin.
OTURARAK BASARIYA ULASAN TEK VARLIK
TAVUKTUR...
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‘Hedefi Olmayan
Gemiye Hicbir
Riizgar Yardim

Edemez’




Hedef acikca tanimlanmah ve belirlenmelidir.

Hedetler olculebilir, karsilastirilabilir olmahdar.

Dogru hedefin dogru zamanda gerceklestirilmesi
gerekir.
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Hedef Belirlemenin Faydalar

v' Basariy1 degerlendirmenizi saglar
v Simdiyi yonetmenizi saglar

v' Gelecegi sekillendirir

v" Onceliklerinizi ortaya ¢ikarir

v" Nedenini bildiginiz i¢in yaptiginiz ise 4
kolla sarilmanizi saglar

v Motivasyonu daima yiiksek tutar

v' Krizleri yonetmenize yardimer olur



HER INSANIN,

KENDI POTANSIYELINE GORE

GERCEKLESTIREBILECEGI

MUTLAKA BIRSEYLER

»

VARDIR!




Ashinda herkes dahidir. Ama siz
kalkip bir bahgi agaca
tirmanma yetenegine gore
yargilarsaniz, tiim hayatini aptal
olduguna inanarak gecirecektir.

A.Einstein




HERKESIN RAKIBI KENDISIDIR

gelecegin senin elinde , kendi
kendine degistirebilirsin !...




